Zalacznik do uchwaty nr 114/XLIX/2017 Senatu PW
z dnia 21 czerwca 2017 r.

Regulamin zarzadzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz prawami
wlasnos$ci przemyslowej oraz zasad komercjalizacji

§1

Regulamin sporzadzono z uwzglednieniem przepisow:

1) ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o0 szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. z 2016 r., poz. 1842 z p6zn. zm.), dalej, jako ,,Ustawa”;

2) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2016 r., poz. 1666 z p6zn. zm.)
dalej, jako ,,Kodeks pracy”;

3) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz.U. z 2017 r. poz. 459)
dalej, jako ,,Kodeks cywilny”;

4) ustawy z dnia 30 «czerwca 2000 r. — Prawo wlasnosci przemystowe]
(tekst jedn. Dz.U. z 2013 r., poz. 1410 z poézn. zm.) dalej, jako ,,Prawo wiasnosci
przemystowe;j”;

5) ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
(Dz.U. z 2016 r., poz. 666 z p6zn. zm.) dalej, jako ,,Prawo autorskie”;

6) ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o ochronie baz danych (Dz.U. z 2001 r.,
Nr 128, poz. 1402 z pdzn. zm.) dalej, jako ,,Ustawa o ochronie baz danych”;

7) ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz.U. z 2003 r., Nr 153, poz. 1503 z pozn. zm.) dalej, jako ,,Ustawa o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji”;

8) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (Dz.U. z 2016 r.,
poz. 2045 z pézn. zm.).

Przepisy ogolne
§2

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) tworca — osoba, ktora stworzyta lub wspottworzyla utwor lub wyniki prac niezaleznie
od rodzaju umowy laczacej tworce z Politechnikg Warszawska;

2) utwor — bedacy przedmiotem prawa autorskiego, kazdy przejaw dziatalnosci tworczej
o indywidualnym charakterze, ustalony w jakiejkolwiek postaci, niezaleznie
od warto$ci, przeznaczenia i sposobu wyrazenia;

3) utwor naukowy:

a) prace tworcze oparte na oryginalnych wynikach eksperymentalnych, wynikach
modelowania matematycznego oraz numerycznego lub prezentujagce nowe metody
badawcze;

b) zwarte opracowanie z odwotaniem do materiatbw zZrodlowych, dotyczace
sprecyzowanego obszaru wybranej dziedziny lub dyscypliny naukowej, takie
jak rozprawy, monografie, podrgczniki;
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c) artykuly i referaty naukowe prezentujace wyniki badan Iub porzadkujace okreslony
obszar wiedzy;

4) utwor dydaktyczny — utwor stuzacy przekazywaniu wiedzy studentom i doktorantom,
w  szczegolnosci  konspekty zaje¢, opracowane zestawy pytan kontrolnych
wraz z szablonem sprawdzajacym, opracowane testy weryfikujace wiedze, w tym testy
poprawkowe, recenzje pisemnych prac;

5) wyniki:
a) badan naukowych - bedacych wynalazkiem, wzorem uzytkowym, wzorem
przemystowym lub topografig uktadu scalonego;
b) prac rozwojowych — polegajacych na nabywaniu, 1gczeniu, ksztalttowaniu

1 wykorzystywaniu dostepnej aktualnie wiedzy 1 umiejetnosci z dziedziny nauki,
technologii 1 dzialalno$ci gospodarczej oraz innej wiedzy 1 umiejetnosci
do planowania produkcji oraz tworzenia i projektowania nowych, zmienionych
lub ulepszonych produktéw, procesow i ushug, powstate w ramach wykonywania
przez pracownika obowigzku ze stosunku pracy oraz know-how zwigzany z tymi
wynikami;

6) know-how — informacje bedace wynikiem badan naukowych i prac rozwojowych, ktore
stanowig tajemnic¢ Politechniki Warszawskiej, w rozumieniu przepisow ustawy
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, w tym informacje techniczne, technologiczne,
organizacyjne, dotyczace ,,tajemnicy przedsigbiorstwa”;

7) komercjalizacja (bez blizszego okreslenia) — rozumie si¢ przez to komercjalizacj¢
bezposrednia i posrednia:

a) komercjalizacja bezposrednia — sprzedaz wynikow badan naukowych, prac
rozwojowych lub know-how zwigzanego z tymi wynikami, albo oddawanie
do uzywania tych wynikéw lub know-how na podstawie umowy cywilnoprawne;,
w szczegolnosci: licencyjnej, najmu oraz dzierzawy dokonywanej przez Politechnike
Warszawska;

b) komercjalizacja posrednia — obejmowanie lub nabywanie udziatdéw Iub akcji
w spotkach, w celu wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia wynikéw badan
naukowych, prac rozwojowych lub know-how zwigzanego z tymi wynikami;

8) pomoc Politechniki Warszawskiej — wsparcie finansowe, techniczne, merytoryczne
lub organizacyjne, przez Politechnik¢ Warszawska, dziatan majacych na celu powstawanie
wynikéw badan naukowych 1 prac rozwojowych oraz know-how zwigzanego z tymi
wynikami;

9) jednostka organizacyjna — podstawowa lub pozawydziatlowa jednostka organizacyjna
PW prowadzaca badania naukowe lub prace badawczo rozwojowe;

10) CZIiTT — Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii Politechniki
Warszawskiej;

11) IBS PW - Instytut Badan Stosowanych Politechniki Warszawskiej Sp. z o0.0. — spotka
celowa powotana zgodnie z Ustawg.

§3
Regulamin okresla w szczegdlnosci:

1) prawa 1 obowigzki Politechniki Warszawskiej, pracownikow oraz studentow
i doktorantow PW w zakresie ochrony i korzystania z praw autorskich i praw
pokrewnych oraz praw wtasnos$ci przemystowe;j;

2) zasady wynagradzania twOrcow;

3) zasady i procedury komercjalizacji;
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zasady korzystania z majatku uczelni wykorzystywanego do komercjalizacji
oraz $wiadczenia ustug naukowo-badawczych;

zasady podzialu $rodkéw uzyskanych z komercjalizacji miedzy tworca bedacym
pracownikiem Politechniki Warszawskiej a Politechnikg Warszawska;

zasady i tryb przekazywania Politechnice Warszawskiej przez jej pracownika, studenta
lub doktoranta informacji o wynikach badan naukowych lub prac rozwojowych
oraz 0 know-how zwigzanym z tymi wynikami, informacji o uzyskanych
przez pracownika $rodkach z komercjalizacji oraz zasady i1 tryb przekazywania
przez pracownika przystugujacych Politechnice Warszawskiej czgéci s$rodkow
uzyskanych z komercjalizacji;

zasady i tryb przekazywania pracownikowi przez Politechnike Warszawska informacji
0 decyzjach o ktérych mowa w art. 86e ust. 1 i 2 Ustawy, oraz zasady i tryb
przekazywania przez Politechnike Warszawska przystugujacych pracownikowi czesci
srodkow uzyskanych z komercjalizacji.

§4

Postanowienia Regulaminu stosuje si¢ do tworcow:

1) bedacych pracownikami Politechniki Warszawskiej:

a) w ramach wykonywania obowigzkow wynikajacych ze stosunku pracy,

b) poza =zakresem swoich obowigzkéw wynikajacych ze stosunku pracy,
jezeli wynika to z umowy dotyczacej praw do utwordéw lub wynikow zawartej
pomiedzy pracownikiem a Politechnika Warszawska;

2) bedacych studentami i doktorantami niepozostajacymi z Politechnikg Warszawska
w stosunku pracy, jezeli wynika to z umowy dotyczacej praw do utworow
lub wynikow zawartej pomiedzy Politechnika Warszawska a studentem
lub doktorantem.

W sytuacji, gdy powstaje lub ma powsta¢ utwor lub wynik umowy z podmiotami

wskazanymi w ust. 1 pkt 1 lit. b oraz ust. 1 pkt 2, umowy zawiera kierownik jednostki

organizacyjnej, w ktorej powstaje lub ma powsta¢ utwor lub wynik.

Wszelkie okreslone w niniejszym Regulaminie zasady dotyczace twoércoOw stosuje

si¢ odpowiednio do wspottworcow. Przypuszcza sig, ze wielkosci ich udzialow

sg rowne.

§5

Regulamin nie ma zastosowania do utworéw i wynikow powstatych:

1) na podstawie umowy ze strong finansujaca lub wspotinansujaca badania
lub prace rozwojowe, przewidujgcej zobowigzanie do przeniesienia praw do wynikow
badan naukowych lub prac rozwojowych na rzecz tej strony lub na rzecz innego
podmiotu niz strona umowy;

2) z wykorzystaniem $rodkow  finansowych, ktorych zasady przyznawania
lub wykorzystywania okreslaja odmienny niz w Ustawie sposdb dysponowania
wynikami badan naukowych lub prac rozwojowych oraz know-how zwigzanym z tymi
wynikami.

W przypadkach wymienionych w ust. 1 stosuje si¢ postanowienia i przepisy wynikajace
z umow zawartych ze strong finansujaca.
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Prawa i obowiazki Politechniki Warszawskiej, pracownikow, studentow i doktorantow
w zakresie ochrony i korzystania z praw autorskich i praw pokrewnych oraz praw
wlasnosci przemystowej

10.

11.

§6
Autorskie prawa osobiste do utworu obejmujace prawo do autorstwa utworu, oznaczania
utworu swoim nazwiskiem lub pseudonimem, albo anonimowego udostepniania utworu,
nienaruszalnosci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego wykorzystania, decydowania
o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci, nadzoru nad sposobem korzystania
z utworu, przystuguja tworcy.
Autorskie prawa majatkowe do utworu obejmujace prawo do korzystania z utworu,
rozporzagdzania utworem na wszystkich polach eksploatacji w szczegolnosci
tych wymienionych w art. 50 wustawy o prawie autorskim, wynagrodzenia
za korzystanie z utworu przystuguja z chwilg ich przyjgcia Politechnice Warszawskiej,
jezeli utwoér zostal stworzony przez pracownika w wyniku wykonywania obowigzkow
ze stosunku pracy albo, jezeli tak wynika z umowy laczacej tworce z Politechnika
Warszawska.
Jezeli Politechnika Warszawska w okresie dwoch lat od daty przyjecia utworu
nie przystapi do rozpowszechniania utworu przeznaczonego w umowie o pracg
lub mianowania do rozpowszechnienia, twoérca moze wyznaczy¢é Politechnice
Warszawskie] na piSmie odpowiedni termin na rozpowszechnienie utworu z tym
skutkiem, ze po jego bezskutecznym uplywie prawa uzyskane przez Politechnike
Warszawska wraz z wilasno$cig przedmiotu, na ktérym utwoér utrwalono, powracaja
do tworcy chyba, ze umowa stanowi inaczej. Tworca i Politechnika Warszawska moga
okresli¢ inny termin przystapienia do rozpowszechniania utworu.
Autorskie prawa majatkowe do utworéw dydaktycznych oraz utworéw naukowych
przystuguja tworcy.
Tworca moze opublikowaé¢ lub w inny sposdb rozpowszechnia¢ utwdr naukowy
na podstawie umowy zawartej z osobg trzecig, pod warunkiem, ze ujawnienie takiego
utworu nie doprowadzi do pozbawienia ochrony prawnej utworéw i wynikow,
do ktorych prawa przystuguja Politechnice Warszawskiej. Twoérca obowigzany jest
do umieszczania obok swojego nazwiska petnej nazwy Politechniki.
Politechnice Warszawskiej przystuguje prawo do nieodptatnego korzystania z materiatow
zawartych w  utworze dydaktycznym oraz naukowym w  szczegdlnosci
poprzez jego zwielokrotnienie celem udostepnienia go innym pracownikom, studentom
lub doktorantom dla celow badawczych lub dydaktycznych.
Autorskie prawa majatkowe do utworéw wytworzonych samodzielnie przez studenta
lub doktoranta s3 ich wlasno$cia o ile nie zostaly przeniesione na Politechnike
Warszawska na podstawie odrebnej umowy.
Politechnice Warszawskiej przystuguje pierwszenstwo w opublikowaniu pracy
dyplomowej studenta w ciggu 6 miesiecy od jej obrony. Jezeli Politechnika Warszawska
nie opublikowata pracy dyplomowej w ciggu 6 miesiecy od jej obrony, student,
ktory ja przygotowal, moze ja opublikowa¢, chyba Ze praca dyplomowa jest czeSciag
utworu zbiorowego, wowczas wymagana jest uprzednia zgoda wszystkich
wspottworcow.
W pracy dyplomowej oraz doktorskiej jej twdrca zobowigzany jest do wskazania
kierujacego pracg dyplomowg lub promotora tej pracy.
Autorskie prawa majatkowe do utworéw powstatych w kotach naukowych sg wlasnos$cia
tworcow, o ile nie zostalty w odrgbnej umowie przeniesione na Politechnike Warszawska.
Prawa do utwordéw tworzonych przy pomocy Politechniki Warszawskiej lub w trakcie
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Zalacznik do uchwaty nr 114/XLIX/2017 Senatu PW
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wspotpracy Politechniki Warszawskiej w ramach wspolnych przedsiewzig¢ 1 zlecen
z podmiotami trzecimi powinny by¢ kazdorazowo ustalane w odrebnych umowach.
Utwory nie zwigzane z wynikami w rozumieniu niniejszego Regulaminu moga podlegac
komercjalizacji na podstawie odrebnych uméw, w ktorych okreslane sg sposoby i zasady
komercjalizacji, z tym zastrzezeniem, ze wynagrodzenie przyshugujace tworcy nie moze
by¢ nizsze niz wynagrodzenie wskazane w § 14 Regulaminu.

Zasady umieszczania informacji bibliograficznych o opublikowanych pracowniczych
utworach, a takze ich udostgpniania przez Politechnik¢ Warszawska w wersji cyfrowej,
reguluja przepisy dotyczace Bazy Wiedzy (Repozytorium) Politechniki Warszawskiej,
w tym w szczegolnosci Uchwata nr 26/XLVIII/2012 Senatu Politechniki Warszawskiej
z dnia 21 listopada 2012 roku w sprawie zasad tworzenia centralnego systemu ewidencji
1 archiwizacji dorobku pi$mienniczego, wydawniczego 1 dydaktycznego: pracownikow,
doktorantéw, studentéw i jednostek Uczelni oraz Repozytorium Politechniki
Warszawskiej, a takze Zarzadzenie Rektora Politechniki Warszawskiej nr 3/2014 z dnia
29 stycznia 2014 roku w sprawie centralnego systemu ewidencji i archiwizacji dorobku
pismienniczego, wydawniczego i dydaktycznego, pracownikéw, doktorantow, studentéw
1 jednostek Uczelni oraz Repozytorium Politechniki Warszawskiej lub dalsze akty bedace
pochodnymi tych przepisoéw.

§7

Przewidziany w Ustawie obowiazek notyfikacji wynikow 1 ich komercjalizacji dotyczy
wylacznie wynikoéw w rozumieniu § 2 pkt 5 Regulaminu.

Materialne prawa wytaczne do wynikéw powstalych w ramach wykonywania
przez pracownika obowigzkow ze stosunku pracy przystuguja Politechnice Warszawskie;.
Pracownik moze je wykorzystywaé jedynie we wlasnym zakresie i pod warunkiem,
ze nie narusza przepiséw Ustawy 1 Regulaminu.

Prawa 1 obowigzki studentéw, doktorantow 1 innych 0s6b niepozostajacych
z Politechnikg Warszawska w stosunku pracy, uczestniczagcych w badaniach naukowych
lub pracach rozwojowych realizowanych w Politechnice Warszawskiej, ktorych
rezultatem sg wyniki w rozumieniu niniejszego Regulaminu reguluje si¢ w odrebnych
umowach zapewniajacych nabycie praw do wynikow przez Politechnik¢ Warszawska
oraz zagwarantowanie przestrzegania przez te osoby zasad wskazanych w § 8 ust. 1.
Kierownik jednostki organizacyjnej jest odpowiedzialny za organizowanie badan
naukowych 1 prac rozwojowych w sposdéb zapewniajacy zachowanie poufnosci
w zakresie wynikow.

§8

Pracownik jest zobowigzany do:

1) zachowania poufnosci wynikow;

2) przekazania Politechnice Warszawskiej wszystkich posiadanych przez niego
informacji, utwordw wraz z wlasno$cig no$nikow, na ktérych wyniki te utrwalono,
1 doswiadczen technicznych potrzebnych do komercjalizacji;

3) powstrzymania si¢ od prowadzenia jakichkolwiek dziatan, bez zgody Politechniki
Warszawskiej, zmierzajacych do publikowania, ujawniania lub wdrazania wynikow;

4) wspoéldziatania z Politechnika Warszawska w procesie komercjalizacji wynikow,
w tym w postgpowaniach zmierzajacych do uzyskania praw wyltgcznych,
nie dluzej niz przez okres przyshugiwania praw do wynikéw Politechnice
Warszawskiej.

Pracownicy Politechniki Warszawskiej, aw szczegolnosci kierownicy jednostek
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organizacyjnych, kierownicy prac/projektow, a takze tworcy zobowigzani

sg do przestrzegania nastepujacych zasad:

1) udzielanie licencji jest odptatne w wyjatkowych przypadkach; na indywidualny
wniosek skierowany do Prorektora ds. Rozwoju, zgodnie z art. 43 ust. 1 Prawa
autorskiego udzielenie moze by¢ nieodptatne. W tym przypadku, licencjobiorca
przejmuje ewentualne koszty oraz zobowigzania wynikajace z ewentualnych
obowigzkow podatkowych, a takze wobec tworcy (w tym wynagrodzenie tworcy);

2) przed zawarciem umowy nie wolno udostepnia¢ zadnych dokumentacji i informacji
technicznych umozliwiajacych zastosowanie wynikow, z wyjatkiem informacji
ogolnie dostepnych;

w wyjatkowych przypadkach, w razie konieczno$ci udostepnienia informacji poufnych,

nalezy zawrze¢ umowe¢ o zachowaniu poufnosci ustalajacg rodzaj przekazanych

informacji, sposob oraz zakres ich wykorzystania, zobowigzanie do zachowania
przekazanych informacji o poufnos$ci, w tym gdy umowa nie dojdzie do skutku.

Pracownikowi przystuguje prawo do udzialu w srodkach uzyskanych z komercjalizacji

wynikow na zasadach okre§lonych w Regulaminie.

§9

Pracownik ma obowigzek niezwlocznego poinformowania kierownika jednostki
organizacyjnej, w ktorej jest zatrudniony o wynikach powstatych w ramach wykonywania
obowigzkow ze stosunku pracy. Przekazana informacja musi by¢ kompletna i zawieraé
peten stan wiedzy pracownika na temat zgtoszonych wynikow, w tym w szczegdlnos$ci
w zakresie mozliwosci ich komercjalizacji.

Obowigzek niezwlocznego  poinformowania  kierownika  wlasciwej  jednostki
organizacyjnej o powstalych wynikach dotyczy rowniez studentow 1 doktorantow,
o ile wynika to z zawartej z PW umowy.

Pracownik uczestniczacy w pracach zespotu dziatajacego pod kierownictwem
innej instytucji w ramach wykonywania zadan ze stosunku pracy, zobowigzany
jest do niezwlocznego poinformowania w formie pisemnej kierownika swojej jednostki
organizacyjnej o powstaniu wynikow.

W razie podjecia za zgoda kierownika jednostki organizacyjnej, indywidualnej
wspOtpracy z podmiotem zewnetrznym, w ramach ktorej moga powsta¢ wyniki,
pracownik zobowigzany jest do unikania sytuacji konfliktu interesow wobec Politechniki
Warszawskiej. Jezeli taka sytuacja wystapi lub zajdzie uzasadniona obawa, Ze moze
wystgpi¢ — pracownik ma obowigzek niezwlocznie poinformowa¢ o tym kierownika
wiasciwej jednostki organizacyjnej, celem uzgodnienia dalszego postgpowania.

Tworcy niebedacy pracownikami PW, ktorzy przeniosa na PW nalezne im prawa
majatkowe do wynikow w procesie komercjalizacji tych wynikéw, traktowani
sg jak pracownicy w zakresie okreslonym w umowie.

Zasady i procedury komercjalizacji

§10
Komercjalizacje wynikow PW przeprowadza si¢ w szczegdlnosci poprzez:
1) sprzedaz,
2) oddawanie do uzywania na podstawie umoéw cywilno-prawnych, w szczegolnosci
licencyjnej, najmu oraz dzierzawy,
3) obejmowanie lub nabywanie udziatow lub akcji w spotkach.
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Komercjalizacja bezposrednia wynikéow (ust. 1 pkt 1 oraz pkt 2) prowadzona

jest przez CZIiTT w uzgodnieniu z IBS PW we wspotpracy z jednostka organizacyjng

Politechniki Warszawskiej, w ktorej wyniki powstaty oraz z ich tworca.

CZIiTT we wspotpracy z IBS PW prowadzi dzialania zmierzajagce do komercjalizacji

bezposredniej wynikow Politechniki Warszawskiej, polegajace w szczeg6lnosci na:

1) umieszczaniu informacji na temat wynikow w bazie technologii Politechniki
Warszawskiej;

2) aktywnym poszukiwaniu partneréw gospodarczych zainteresowanych korzystaniem
z wynikow.

CZIiTT prowadzi obsluge organizacyjng 1 formalno-prawng komercjalizacji

bezposredniej wynikéw PW w zakresie regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.

Do komercjalizacji wynikéw nie stosuje si¢ przepisow ustawy z dnia 16 grudnia 2016 .

o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 2259).

§11

W celu dokonania zgloszenia wynikow do CZITT twoérca wypelnia nastepujace

dokumenty:

1) Karte zgloszenia wynikow;

2) Karte technologii wraz z jej wersja elektroniczng (poczta elektroniczng
lub na no$niku cyfrowym);

3) Oswiadczenie tworcy (wspottworcy) wynikow - w przypadku pracownika;

4) Umowe¢ o przeniesienie praw do wynikow - w przypadku studenta, doktoranta
lub innego wspottworcy.

W przypadku, w ktérym powstaje lub ma powsta¢ utwor lub wynik, a tworca jest student,

doktorant lub osoba wykonujgca pracg na podstawie umowy cywilno-prawnej, tworca

ma obowigzek zawarcia umowy o przeniesienie autorskich praw majatkowych

do utworu.

Wzory dokumentéw, o ktorych mowa w ust.1 oraz innych dokumentéw niezbednych

w procesie komercjalizacji okresla Rektor w drodze zarzadzenia.

Kompletne, wypelnione i podpisane dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 twdrca

dostarcza do CZIiTT.

W przypadku, gdy tworcag jest osoba S$wiadczaca pracg na podstawie umowy

cywilno-prawnej dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 wymagaja akceptacji kierownika

wilasciwej jednostki organizacyjnej, w przypadku, gdy tworca jest student konieczna

jest akceptacja kierujacego pracg dyplomows a gdy tworcg jest doktorant niezbgdna

jest akceptacja promotora.

W przypadku zainteresowania przejeciem praw do wynikow pracownik sktada

do CZIITT os$wiadczenie o =zainteresowaniu przeniesieniem praw do wynikow

i zwigzanego z nimi know-how, w terminie 14 dni od przekazania dokumentow o ktorych

mowa w ust. 1.

CZIiTT odpowiada =za sprawdzenie otrzymanej dokumentacji pod wzgledem

formalno-prawnym oraz ewidencjonuje ja.

Za dzien otrzymania od twoércy informacji o wynikach, przyjmuje si¢ dat¢ otrzymania

kompletu poprawnie wypetlionych dokumentdéw, zgodnie z data zlozenia ostatniego

z tych dokumentéw do CZIiTT.

CZIiTT w uzgodnieniu z IBS PW, dokonuje oceny potencjalu komercjalizacyjnego

zgtoszonych wynikéw z zastosowaniem dostgpnych, najlepszych narzgdzi 1 metodyk

oraz sporzadza rekomendacj¢ proponowanego trybu i zakresu ochrony prawnej.

W procedurze oceny uczestniczy tworca.

Strona 7 z 12



9.

10.

Zalacznik do uchwaty nr 114/XLIX/2017 Senatu PW
z dnia 21 czerwca 2017 r.

§ 12

W terminie do 3 miesigcy, liczonym od dnia otrzymania o$wiadczenia o zainteresowaniu
przeniesieniem praw do wynikow, w oparciu o przedtozong rekomendacje, Rektor
podejmuje decyzje W sprawie komercjalizacji wynikow.

Tworca informowany jest o decyzji Rektora w sprawie komercjalizacji wynikow
za posrednictwem CZIITT, ktory dorecza tworcy decyzje Rektora.

Podstawowe dane o wynikach sg publikowane w publicznie dostepnej bazie na stronach
PW.

W przypadku decyzji Rektora o0 niekomercjalizacji zgloszonych wynikow,
albo po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 1, Politechnika
Warszawska w terminie 30 dni sktada pracownikowi ofert¢ zawarcia bezwarunkowej
i odptatnej umowy o przeniesienie praw do wynikow badan naukowych, lub prac
rozwojowych, oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami, tacznie z informacjami,
utworami wraz z wlasnoscia no$nikow, na ktorych utwory te utrwalono i
doswiadczeniami technicznymi, przekazanymi PW .

Umowa 0 przeniesieniu praw zawierana jest w formie pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.

Wynagrodzenie przystugujace Politechnice Warszawskiej za przeniesienie praw,
nie moze by¢ wyzsze niz 5% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia za prace
w gospodarce narodowej W roku poprzednim, oglaszanego przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego.

W przypadku nieprzyjecia przez pracownika oferty zawarcia umowy, o ktorej mowa
w ust. 4, prawa do wynikow badan naukowych lub prac rozwojowych oraz know-how
zwigzanego z tymi wynikami tacznie z informacjami, utworami wraz z wlasnoscig
no$nikow, na ktorych utwory te utrwalono 1 doswiadczeniami technicznymi
przekazanymi Politechnice Warszawskiej, przystuguja PW .

Po podpisaniu umowy o przeniesienie praw do wynikow, CZIITT sporzadza protokot
przekazujac tworcy wyniki wraz z no$nikami, na ktorych je utrwalono. Tworca
zobowigzany jest do niezwlocznego informowania CZIiTT o komercjalizacji wynikow
oraz przekazania informacji o §rodkach uzyskanych z tej komercjalizacji. Powiadomienie
0 uzyskanych srodkach, musi zawiera¢ informacje o wysokosci petnej kwoty uzyskanych
srodkdw oraz o poniesionych kosztach, bezposrednio zwigzanych z ta komercjalizacja
(np. koszty ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny wartosci przedmiotu komercjalizacji
1 oplat urzedowych 1 innych). Do kosztow tych, nie wlicza si¢ kosztoéw poniesionych
przed podjeciem decyzji o komercjalizacji oraz wynagrodzenia przyslugujacego
PW za przeniesienie praw na tworce.

Po otrzymaniu od pracownika informacji o wynikach, Politechnika Warszawska
oraz pracownik, moga w sposob odmienny okresli¢ w drodze umowy prawa do tych
wynikoéw, lub sposob i1 tryb komercjalizacji tych wynikéw. Umowa stron nie moze
zmienia¢ okreslonych w ustawie zasad wynagradzania 1 podzialu $rodkow
z komercjalizacji.

W przypadku, gdy dojdzie do komercjalizacji wynikow, tworca niebedacy pracownikiem
Politechniki Warszawskiej, zobowigzany jest wypetnié, podpisa¢ i dostarczy¢ CZITT
podpisany kwestionariusz osobowy SAP.
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§13

Zasady i tryb przekazywania informacji o uzyskanych przez pracownika srodkach
z komercjalizacji

W  przypadku komercjalizacji  wynikbw  dokonywanej przez  pracownika,
jest on zobowigzany do niezwlocznego informowania o tym fakcie CZITT,
oraz przekazywania do CZIiTT informacji o §rodkach uzyskanych z tej komercjalizacji.
Powiadomienie o uzyskaniu $rodkéw z komercjalizacji, ktérym mowa w ust. 1 musi
zawiera¢ informacj¢ o wysokosci petnej kwoty uzyskanych srodkow, oraz o poniesionych
przez pracownika kosztach bezposrednio zwigzanych z tg komercjalizacja.

Ewidencj¢ zobowigzan pracownika wobec Politechniki Warszawskiej, z tytutu
komercjalizacji dokonywanej przez pracownika prowadzi CZIiTT.

§14

Zasady podzialu Srodkow uzyskanych z komercjalizacji miedzy tworca bedacym
pracownikiem a Politechnika Warszawska

W  przypadku komercjalizacji prowadzonej przez Politechnike Warszawska,

pracownikowi przystuguje od Politechniki Warszawskiej:

1) 60 % wartosci srodkoéw uzyskanych przez Politechnik¢ Warszawska z komercjalizacji
bezposredniej, obnizonych o 25%  kosztow  bezposrednio  zwigzanych
z ta komercjalizacja, ktore zostaty poniesione przez Politechnik¢ Warszawska;

2) 50% wartosci $rodkoéw uzyskanych przez IBS PW w nastepstwie komercjalizacji
posredniej w przypadku, kiedy IBS PW objat akcje lub udziaty poprzez aport
wynikéw obnizonych o 25 % kosztow bezposrednio zwigzanych z tg komercjalizacja,
ktére zostaly poniesione przez Politechnike Warszawska lub IBS PW.

W przypadku komercjalizacji posredniej, pracownikowi przystuguje prawo objecia

udziatéw lub akcji w spotce kapitatowej, utworzonej w celu komercjalizacji.

W przypadku komercjalizacji dokonanej przez pracownika, Politechnice Warszawskiej

przystuguje 25% wartosci $Srodkow uzyskanych przez pracownika z komercjalizacji,

obnizonych o 25% kosztow bezposrednio zwigzanych z tg komercjalizacja, ktore zostaty
poniesione przez pracownika.

Prawa o ktorych mowa w ust. 1 1 ust. 3 przystuguja na czas nieokreslony.

Przepis ust. 1 oraz § 12 ust. 6, w zakresie dotyczacym odpowiednio wysokosci

wynagrodzenia oraz udzialu w S$rodkach uzyskanych z komercjalizacji, okreslaja

wysokos$¢ tacznego wynagrodzenia oraz udziatu w tych $rodkach, przystugujacych:

1) pracownikom wchodzacym w sktad zespolu badawczego od Politechniki
Warszawskiej;

2) Politechnice Warszawskiej od pracownikow wchodzagcych w sklad zespotu
badawczego.

Pracownik wchodzacy w sktad zespolu badawczego ma prawo dochodzi¢ od Politechniki

Warszawskiej przystugujacej mu czgséci udziatu w srodkach z komercjalizacji, o ktorych

mowa w ust. 1.

Pracownik wchodzacy w sklad zespolu badawczego, odpowiada wobec Politechniki

Warszawskiej za zobowigzania, o ktorych mowa w ust. 3 i ust. 5 pkt 2 do wysokosci

przypadajacego mu udziatu we wspotwlasnosci wynikow.

Ewidencj¢ zobowigzan Politechniki Warszawskiej, wobec pracownika z tytulu

komercjalizacji prowadzonej przez Politechnik¢ Warszawska oraz kosztoéw bezposrednio
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zwigzanych z t3 komercjalizacja, ktdre zostaty poniesione przez Politechnike Warszawska
prowadzi CZIiTT.

9. Wynagrodzenie z tytulu komercjalizacji nalezne twércom, wyplacane jest w terminie
nie dluzszym niz 3 miesigce od daty wptywu na konto uczelni.

§15

Podzial przychodow Politechniki Warszawskiej z komercjalizacji

1. Przychody z komercjalizacji prowadzonej przez Politechnike Warszawska, pozostate
po potraceniu kwoty naleznej pracownikowi, sg dzielone wedtug nast¢pujacych zasad:
1) 40% - wlasciwa jednostka organizacyjna pracownika;
2) 35%-1IBS PW;
3) 15% - administracja centralna;
4) 10% - CZIiTT.
2. W szczego6lnie uzasadnionym przypadku, Rektor moze zmieni¢ proporcje podzialu
okreslone w ust. 1.

§16

Zasady i tryb przekazywania przez pracownika przystugujacych Politechnice
Warszawskiej czesci Srodkow uzyskanych z komercjalizacji

1. W przypadku gdy, komercjalizacja wynikéw dokonywana jest przez pracownika,
jest on zobowigzany przekaza¢ Politechnice Warszawskiej, 25 % wartosci Srodkow
uzyskanych z komercjalizacji, obnizonych o 25% kosztow bezposrednio zwigzanych
z ta komercjalizacja, ktore zostaly poniesione przez pracownika.

2. Pracownik, wyplaca Politechnice Warszawskiej, nalezne jej $rodki z tytulu
komercjalizacji dokonywanej przez pracownika w danym roku, w ciagu trzech miesigcy,
po uptywie kazdego roku od uzyskania tych srodkow.

3. Prawa o ktérych mowa w ust. 1, przystuguja PW na czas nieokreslony.

§17

Zadania CZIiTT w procesie komercjalizacji wynikow

1. W ramach procesu komercjalizacji wynikow CZIiTT jest odpowiedzialny za:
1) koordynacj¢ zarzadzania wilasnoscig intelektualng; w szczegdlnosci bezposrednig
komercjalizacje wynikow we wspotpracy z IBS PW;
2) dokonanie oceny potencjatu komercjalizacyjnego zgtoszonych wynikow;
3) realizacj¢ zadan zwigzanych z wydatkowaniem i rozliczaniem $rodkoéw finansowych,
o ktorych mowa w ust. 3 ;
4) ewidencje wynikéw oraz zwigzang z tym dokumentacje, stanowigca wytacznie zasob
Politechniki Warszawskiej;
5) przygotowanie projektow decyzji Rektora o komercjalizacji;
6) przygotowanie umow o przeniesienie praw do wynikow;
7) prowadzenia rejestru dobr intelektualnych uczelni poprzez:
a) ewidencj¢ zobowigzan i rozliczen pracownika wobec Politechniki Warszawskiej,
z tytutu komercjalizacji wynikow;
b) ewidencje zobowigzan i rozliczen Politechniki Warszawskiej wobec pracownika,
z tytulu komercjalizacji wynikow;
c) ewidencj¢ kosztow bezposrednio zwigzanych z komercjalizacja wynikow,
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ktore zostaty poniesione przez Politechnik¢ Warszawska;

d) ewidencj¢ i obstuge uméw w zakresie komercjalizacji,

e) ewidencje¢ i obstuge rozliczen z IBS PW;

f) prowadzenie baz danych, programéw komputerowych, utwordéw, dobr wilasnosci
przemystowej w zakresie zgodnym z Regulaminem;

8) ewidencjonowanie uméw prac zleconych w Politechnice Warszawskiej;

9) sporzadzanie uzgodnionej z twodrcg propozycji dotyczacej sposobu komercjalizacji
wynikow przez Politechnike Warszawska, wraz z proponowanym trybem i zakresem
ochrony prawnej;

10) prowadzenia stalego monitoringu zasoboéw dobr intelektualnych, do ktorych prawa
przyshuguja Politechnice Warszawskiej, W celu ustalenia, czy sa osiggane
z nich przychody, koszty zwigzane z ochrong, jak roéwniez ewaluacji dziatan majacych
zwigkszy¢ efektywno$¢ procesu komercjalizacji i transferu technologii 1 wiedzy;

Szczegdtowy podzial zadan komorek organizacyjnych CZIiTT w procesie komercjalizacji,

okresla Rektor w zarzadzeniu.

Politechnika Warszawska, przeznacza nie mniej niz 2% z otrzymanych s$rodkéw

finansowych, na utrzymanie potencjalu badawczego oraz na badania naukowe lub prace

rozwojowe oraz zadania z nimi zwigzane, stuzace rozwojowi mlodych naukowcow
oraz uczestnikow studiow doktoranckich, na wsparcie procesu komercjalizacji.

Szczegotowe zasady wydatkowania srodkow finansowych o ktorych mowa w ust. 3 okresla

Rektor w zarzadzeniu w sprawie zasad i trybu przyznawania i rozliczania Srodkow

finansowych na nauke, na finansowanie dziatalnosci statutowe;j .

§18

Zadania IBS PW w procesie komercjalizacji wynikow

IBS PW na podstawie umowy zawartej z Politechnika Warszawska, wspolpracuje
z CZITT w zakresie procesu komercjalizacji bezposredniej, w zakresie przewidzianym
w umowie, w szczegolnosci moze bra¢ udziat w sporzadzaniu przygotowywanej
przez CZITT rekomendacji dotyczacej komercjalizacji wynikow przez Politechnike
Warszawska.

IBS PW jest odpowiedzialny za komercjalizacj¢ posredniag wynikow.

§19

Zasady finansowania ochrony prawnej wynikow

Decyzje o zgloszeniu wynikéw w celu uzyskania ochrony, wytacznie na terytorium RP,
podejmuje  kierownik jednostki organizacyjnej pracownika, w uzgodnieniu
z IBS PW oraz pracownikiem.

Zgloszenia, o ktorych mowa w ust. 1, finansowane sg ze S$rodkow jednostki
organizacyjnej pracownika, bedacego tworcg wynikow w wysokosci 8-krotnej oplaty
administracyjnej, z tytulu zgloszenia do ochrony. Zwolnione z tego tytutu $rodki
w ramach kosztow ogdlnych, pozostaja w dyspozycji Rektora i s3 przeznaczone
na sfinansowanie zgloszen do ochrony za granica RP. Dodatkowo, w kazdym roku
budzetowym, ze $srodkow centralnych zostang zabezpieczone fundusze na zgloszenia
za granicg RP.

Decyzj¢ o dokonaniu zgloszenia wynikéw do ochrony za granicag RP, podejmuje Rektor
na podstawie rekomendacji IBS PW.
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Jednostka organizacyjna pracownika, finansujgca zgloszenie do ochrony wynikoéw
za granicg RP, jest zwolniona z kosztow wymienionych w ust. 2 w odniesieniu do danego
zgloszenia.

§ 20

Zasady korzystania z majatku uczelni wykorzystywanego do komercjalizacji
oraz Swiadczenia ustug naukowo - badawczych

Korzystanie z majatku Politechniki Warszawskiej, w celach komercjalizacyjnych,
oraz $wiadczenie ushug naukowo-badawczych, odbywa si¢ na zasadach odptatnosci,
a w uzasadnionych przypadkach, moze odbywac si¢ na zasadach preferencyjnych.
Zasady korzystania z infrastruktury badawczej Politechniki Warszawskiej, reguluje
odrebny regulamin uchwalony Uchwata Senatu nr 262/XLVIII/2015 z dnia 11 marca
2015 roku.

§21

Postanowienia koncowe i przejsciowe

Pracownik zapoznaje si¢ z treScig Regulaminu, sktadajac stosowne o$wiadczenie
W umowie o prace.

Kierownicy jednostek organizacyjnych zapewniaja, studentom oraz doktorantom,
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z trescig Regulaminu. Nadzor nad wdrozeniem postanowien
Regulaminu pehni Prorektor ds. Rozwoju.

Postanowienia niniejszego Regulaminu, stosuje si¢ do wszystkich utworéw i wynikow
powstatych od dnia wej$cia w zycie Regulaminu.

Do uczestnikow studiow podyplomowych oraz oséb odbywajacych staze oraz stypendia
w Politechnice Warszawskiej, stosuje si¢ odpowiednio, przepisy dotyczace studentow.
Do o0s6b realizujacych prace doktorskg w Politechnice Warszawskiej, niebedacych
jej pracownikami, stosuje si¢ odpowiednio, przepisy dotyczace doktorantow.

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie, stosuje si¢ odpowiednio, przepisy ustaw
wymienionych w § 1.
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